Zatqcznik nr 1 do zarzgdzenia nr R.021.29.22 z dnia 22 marca 2022 roku
Regulamin obowigzkéw opiekuna roku

§1

1. Opiekuna roku powotuje dyrektor instytutu/kierownik katedry nie pdzniej niz do korica wrzesnia
poprzedzajgcego rok akademicki.

2. Opiekun roku jest powotywany sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych
w instytucie/katedrze na caty okres studidw i podlega bezposrednio dyrektorowi
instytutu/kierownikowi katedry, ktory nadzoruje jego prace.

3. Opiekun moze by¢ odwotany z powierzonej funkcji przed uptywem czasu, na jaki zostat powotany,
z przyczyn obiektywnych (np. urlop naukowy, zdrowotny). Decyzje podejmuje dyrektor
instytutu/kierownik katedry.

4. Odwotanie Opiekuna roku moze nastgpi¢ rowniez z powodu niedostatecznego wywigzywania sie z
powierzonych obowigzkéw. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor instytutu/kierownik
katedry, po zasiegnieciu opinii studentéw.

§2

1. Do obowigzkdw opiekuna nalezy zorganizowanie na poczatku pierwszego roku studidow spotkania ze
studentami, majgcego na celu:

1) przekazanie studentom podstawowych informacji na temat organizacji roku akademickiego,
toku studiéw, systemu pomocy materialnej, regulaminu studiéw i innych przepiséow
obowigzujgcych na Uczelni,

2) zapoznanie studentdw ze strukturg organizacyjng Uczelni,

3) zapoznanie studentdw z ogdlnymi zwyczajami akademickimi, zwtaszcza ksztattujgcymi relacje
pomiedzy studentami a pracownikami dydaktycznymi lub naukowymi,

4) poinformowanie studentdw o kompetencjach wtadz nadzorujgcych proces dydaktyczny na
Uczelni (prorektor ds. ksztatcenia i studentéw, dyrektor instytutu/kierownik katedry),

5) pomoc w przeprowadzeniu wyboréw starosty roku.

2. Do obowigzkéw opiekuna nalezy réwniez:

1) staty kontakt ze starostg roku w sprawach biezgcych zwigzanych z organizacja procesu
dydaktycznego,

2) pomoc studentom przy wyborze zajec fakultatywnych i Sciezek ksztatcenia,

3) koordynowanie podziatem na grupy oraz przekazywanie aktualnych list podziatu na grupy do
Biura Obstugi Studentéow i Doktorantow za posrednictwem sekretariatu instytutu/katedry po
uprzedniej akceptacji wtadz instytutu/katedry,

4) wspotpraca z wtadzami instytutu/katedry, organami Samorzadu Studenckiego i starostg grupy
w sprawach zwigzanych z procesem ksztatcenia oraz w sprawach socjalno-bytowych
studentow,

5) zorganizowanie zebrania ze studentami na poczatku kazdego roku akademickiego.

3. Opiekun w miare mozliwosci:

1) stuzy radg i pomocg w rozwigzywaniu trudnosci osobistych studentow,

2) ufatwia proces adaptacyjny w pierwszym semestrze studiow,

3) inspiruje i koordynuje aktywnosc¢ spoteczng studentéw na rzecz Uczelni i lokalnego srodowiska
oraz wspodidziata w tym  zakresie z organami Samorzadu Studenckiego
i organizacjami dziatajgcymi na Uczelni.



§3

Obowigzki wymienione w § 2 opiekun roku realizuje poprzez:

1) prowadzenie konsultacji,

2) wspdtprace z wtadzami instytutu/katedry,

3) wspodtprace z organami Samorzadu Studenckiego,
4) wspotprace ze starostg roku.

§4
1. Opiekun roku jest oceniany przez studentdw po zakoriczonym cyklu ksztatcenia.
2. Za petnienie funkcji Opiekuna roku nauczyciel akademicki otrzymuje punkty za dziatalnos¢
dydaktyczng, zgodnie z Regulaminem oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii
Pomorskiej w Stupsku.

§5
Traci moc Uchwata nr R/0004/09/12 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 29 lutego 2012 r. w
sprawie zatwierdzenia Regulaminu Obowigzkdw Opiekuna Roku z pdzniejszymi zmianami.



